Protokoll 13.5

Anwesende: Nils, Jana, Kai, Laura, Erdi, Jan, Charlotte, Timo, Marieke, Leo, Claus

TOP1: Berichte

1.QSM Gremium:

Charlotte wurde nicht gewahlt, weil ,,Jusos schlechte Menschen sind“ (Jana)

aus dem QSM-Gremium: viele schlechte Antrage, deswegen wurden nur 108 000 von 200
000 € ausgezahlt, restliches Geld geht an UB

Das Evaluationssystem soll zu einem zentralen System umgewandelt werden, das auch den
Fachbereichen zuganglich gemacht werden soll

2. Gleichstellungskommission

Der Ordenstein-Preis wurde an die Gender-AG der Uni vergeben, die Vortrage und
Workshops organisieren (geht um innovative Projekte)

2. Preis (symbolisch) geht an bestimmte Personen der Gender/Diversity-Arbeit

bei den Fakultatsgleichstellungsplanen soll darauf geachtet werden, dass es nicht um
Gleichstellung sondern um Diversity geht.

bei Promotionen sollen in Zukunft gezielt Frauen angesprochen werden

TOP 2: Workers Youth Festival

Es war sehr schon, gab viele Podiumsdiskussionen und Workshops
und einen Festakt zum 150-jahrigen Bestehen der Arbeiterjugend: andreaNahles und Sigmar
Gabriel waren da

TOP 3: LKT und BKT

Zusammenfassung der Antrage folgt, wird von Charlotte, laura, Jana, Kai und Nils bearbeitet
und in einem doodle zur Abstimmung bis Mittwoch bereitgestellt

Jana + 1 aufs LKT

Judith + vllt. Jan aufs BKT

TOP 4: Es gibt Rdume in der Alberstralle

TOP 5: Peer kommt nicht.



